ANEXA
La Dispozitia nr. 46-p din
27 iulie 2026
ANUNT

Primdria c. Mosana anuntd concurs pentru ocuparea functiei de director a institutiei de
invatamint prescolar - IET gradinita de copii ,, Raduga”.

La functia de director al institutiei de invatamint prescolar poate candida persoana care
intruneste cumulativ urmatoarele conditii:

detine cetatenia Republicii Moldova;
detine studii superioare de master (nivel 7 CNC) sau echivalente.

In cazul candidatilor la functia de director al institutiei publice de educatie anteprescolara

si de Invatamant prescolar din mediul rural, dupa prelungirea concursului conform prevederilor
pct. 62, subpct. 1) si 3), sau In situatia organizdrii unui concurs repetat, pot fi admisi atat
candidatii cu studii superioare de licenta (nivel 6 CNC), cat si cei cu studii medii de specialitate
pedagogica (absolventi de colegiu).

detine o experientd profesionald de cel putin trei ani intr-o functie de conducere sau in
activitatea didactica.

la data expirarii termenului de depunere a dosarelor, nu a implinit varsta de 65 ani; e
cunoaste limba romana

este declarata apta, din punct de vedere al stdrii sanatatii, pentru exercitarea functiei,
conform certificatului medical, eliberat in conditiile legii de medicul de familie; e nu are
antecedente penale;

nu a fost concediata in ultimii 5 ani in temeiul art.86 alin.(1) lit.g) -r) sau destituita dintr-o
functie publicad conform art. 64 alin. (1) lit. a) si b) din Legea nr. 158/2008 cu privire la
functia publica si statutul functionarului public, In temeiul unui act incontestabil;

nu are interdictie de a ocupa functii de conducere.

demonstreaza o reputatie ireprosabila.

Candidatii pentru ocuparea functiei de director/director adjunct al institutiei de invatdmint
depun personal sau prin reprezentant la Primadria c. Mosana, prin posta sau prin e-mail, in termen
de 30 zile calendaristice din ziua publicdrii anuntului, dosarul de concurs care cuprinde
urmatoarele acte obligatorii:

cererea de participare la concurs,

copia actului de identitate;

copia/copiile actului/actelor de studii

copiile actelor care atestd vechimea in activitatea manageriald didacticd a candidatului;
curriculum vitae,

certificatul medical eliberat de medicul de familie ce atestd faptul ca persoana este apta
din punct de vedere al sandtatii pentru exercitarea functiei;

cazierul judiciar sau declaratia pe propria rdspundere;

declaratia pe proprie raspundere privind prezentarea, la data interviului, a proiectului
planului de dezvoltare al institutiei pentru cinci ani.

Candidatul poate anexa si alte documente pe care le considera relevante, inclusiv
copia/copiile actului/actelor ce confirma gradul didactic/managerial, copii ale actelor care
atesta formarea continua.

Bibliografia concursului o puteti solicita de la comisia de concurs.

Telefon de contact: 069514118 , e-mail:primaria.mosana@apl.gov.md



